gl

Liberté « Egﬂf:’ré * Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

L DARES

Révision des séries corrigées des variations saisonniéres et des jours
ouvrables des demandeurs d’emploi inscrits et des offres d’emploi
collectées par Pole emploi

La correction des variations saisonniéres et des effets des jours ouvrables

Les statistiques mensuelles sur le marché du travail sont susceptibles d’étre affectées par des
phénomenes récurrents de type saisonnier et par le nombre de jours ouvrables dans le mois. Par
exemple, de 1996 a 2013, le nombre brut de demandeurs d’emploi en catégorie A a
systématiquement augmenté aux mois de juillet et ao(t, et systématiquement diminué aux mois de
mars et avril, quelle que soit la conjoncture. Aussi, pour calculer des évolutions au mois le mois qui
refletent au mieux les évolutions du marché du travail, les séries brutes sont corrigées des variations
saisonnieres et des jours ouvrables (séries « CVS-CJO »).

Les coefficients de correction des variations saisonniéres et des jours ouvrables sont estimés sur
I’historique des séries depuis 1996.

Les sources de révision

Afin de tenir compte de I’évolution de la saisonnalité ou de I'impact des jours ouvrables, la Dares
méne chaque année, au mois de février, une campagne d’actualisation de la correction des
variations saisonnieres (CVS) et des jours ouvrables (CJO). Cette campagne conduit & modifier
I’ensemble des séries CVS-CJO diffusées dans la publication mensuelle sur la période janvier 1996
— décembre 2013. Ainsi, les séries de la publication de ce mois (portant sur les demandeurs
d’emploi inscrits et les offres collectées par Pdle emploi en janvier 2014) différent des séries
publiées les mois précédents, les coefficients de correction des variations saisonnieres et des effets
des jours ouvrables ayant été réestimés sur I’ensemble de la période 1996-2013.

La correction des effets des variations saisonniéres et des jours ouvrables repose sur des techniques
statistiques et se trouve ainsi entourée d’une marge d’incertitude. L’ampleur des révisions induites
par I’actualisation des coefficients de correction CVS-CJO dépend de la précision de leur
estimation : lorsque la volatilité des séries brutes est essentiellement saisonniére ou liée aux jours
ouvrables, et lorsque ces effets varient peu dans le temps, leur estimation est assez précise et les
séries CVS-CJO sont peu révisées d’une année sur I’autre lors de la campagne d’actualisation des
coefficients. C’est le cas notamment des séries de demandeurs d’emploi inscrits en fin de mois. En
revanche, lorsque ce n’est pas le cas, la révision annuelle des séries CVS-CJO peut étre plus
importante. Il en va ainsi de certaines séries d’entrées ou de sorties des listes de demandeurs
d’emploi et des séries sur les offres d’emploi collectées. De facon générale, I’actualisation des
corrections pour variations saisonnieres et des jours ouvrables rend moins volatiles au mois le mois
les évolutions observées pour I’ensemble des séries CVS-CJO au cours de la derniére année.



En 2013, un événement particulier, la réforme des régles de gestion des radiations administratives
par Pole emploi, a affecté la saisonnalité et I’impact des jours ouvrables sur la série des radiations.
Ceci rend délicate I’estimation de la correction CVS-CJO a appliquer a compter de 2013. Les
corrections CVS-CJO, estimées en février 2013, étaient, en I’absence d’information sur la nouvelle
série, particulierement fragiles. Dans le cadre de la derniére campagne annuelle de révision, en
février 2014, I’information nouvelle relative a I’année 2013 a été prise en compte au mieux.
Cependant, le recul sur cette nouvelle série reste tres limité, si bien que I’estimation de la correction
CVS-CJO de la série des sorties pour radiations administratives reste entourée d’une marge
d’incertitude qui pourra se traduire par un caractére plus heurté que par le passé de la série. Par
ailleurs, pour ces mémes raisons, la série des radiations administratives CVS-CJO est sensiblement
plus révisée que les années précédentes. Enfin, la plus grande imprécision de I’estimation des effets
saisonniers et du nombre de jours ouvrables de cette série peut également contribuer a accroitre,
dans une moindre mesure, I’imprécision de I’estimation des séries CVS-CJO de sorties des listes
pour d’autres motifs, dans la mesure ou les séries CVS-CJO de sorties pour différents motifs sont
recalées pour que leur somme soit égale a la série CVS-CJO des sorties totales. 1l est a noter que ce
recalage n’affecte ni les séries d’entrées et de sorties totales, ni les séries d’effectifs de demandeurs
d’emploi.

Les principales revisions pour 2013

e Série du nombre de demandeurs d’emploi en catégorie A en France métropolitaine (tableau 1 et
graphique 1)

L’évolution mensuelle du nombre de demandeurs d’emploi de catégorie A est révisée a la baisse en
mars 2013 (passant de +1,2% a +0,6 %), septembre 2013 (de +1,9 % a +1,5 %) et, dans une
moindre mesure, avril 2013 (de +1,2 % a +1,0 %). A I’inverse, elle est révisée a la hausse en aodt
2013 (de -1,5% a -1,2 %), octobre 2013 (de -0,6 % a -0,3 %) et, dans une moindre mesure, mai
2013 (de +0,0 % a +0,2 %) et juillet 2013 (de +0,2 % a +0,4 %).

Au final, sur I’année 2013, I’évolution en glissement annuel du nombre de demandeurs d’emploi de
catégorie A s’éléve a +5,6 % contre +5,7 % dans la publication précédente portant sur les chiffres
de décembre 2013 (publication de janvier 2014 avant revision).

Le nombre de demandeurs d’emploi de catégorie A s’établit a 3 307 300 fin décembre 2013, soit
4100 de plus que le niveau publié en janvier 2014.

e Série du nombre de demandeurs d’emploi en catégories A, B, C en France métropolitaine
(tableau 2 et graphique 2)

L’évolution mensuelle du nombre de demandeurs d’emploi de catégories A, B, C est révisée a la
baisse en mars 2013 (passant de +0,7 % a +0,5 %), avril 2013 (de +1,2 % a +1,0 %) et octobre 2013
(de +0,8 % a +0,6 %). A I’inverse, elle est révisée a la hausse en mai 2013 (de -0,1 % a +0,2 %) et,
dans une moindre mesure, ao(t 2013 (de -1,3 % a -1,1 %) et novembre 2013 (de -0,1 % a +0,1 %).

Au final, sur I’année 2013, I’évolution en glissement annuel du nombre de demandeurs d’emploi de
catégories A, B, C reste inchangée : +6,0 %, comme dans la publication de janvier 2014 avant
révision.

Le nombre de demandeurs d’emploi de catégories A, B, C s’établit a 4 906 300 fin décembre 2013,
soit 8 200 de plus que le niveau publié en janvier 2014.

! Depuis le 1% janvier 2013, de nouvelles régles de gestion des radiations sont entrées en vigueur : les radiations prennent
désormais effet a la date de leur notification et non plus a la date du manquement qui les motive (fin de la rétroactivité) ;
le délai entre manquement et notification a été réduit.



Tableau 1 : Demandeurs d’emploi inscrits a P6le emploi en catégorie A

(données CVS-CJO)

Demandeurs d’emploi inscrits & Péle emploi en catégorie A

Evolution mensuelle

Evolution annuelle

Date Niveau (en %) (en %)
Ancienne Nouvelle Ancienne Nouvelle Ancienne Nouvelle
série série série série série
Janvier-13 3169300| 3177000 14 14 10,7 10,8
Février-13 3187700| 3197900 0,6 0,7 10,8 10,9
Mars-13 3224600| 3216700 1,2 0,6 11,5 11,4
Avril-13 3264400| 3249900 1,2 1,0 12,5 12,3
Mai-13 3264500| 3256900 0,0 0,2 11,5 11,4
Juin-13 3279400| 3268400 0,5 0,4 11,2 11,1
Juillet-13 3285700| 3282700 0,2 0,4 10,0 9,9
Aolit-13 3235700| 3243600 -1,5 -1,2 7,3 7,4
Septembre-13 3295700| 3292200 1,9 15 8,1 7,9
Octobre-13 3275200| 3281000 -0,6 -0,3 6,0 6,1
Novembre-13 3293000| 3298600 0,5 0,5 5,6 5,7
Décembre-13 3303200| 3307300 0,3 0,3 5,7 5,6

Champ : France métropolitaine.
Sources : Pole emploi, Dares — fichiers STMT.

Tableau 2 : Demandeurs d’emploi inscrits a Péle emploi en catégories A, B, C

(données CVS-CJO)

Demandeurs d’emploi inscrits a Péle emploi en catégories A, B, C

Niveau

Evolution mensuelle

Evolution annuelle

Date (en %) (en %)
Ancienne Nouvelle Ancienne Nouvelle Ancienne Nouvelle
série série série série série série
Janvier-13 4680200| 4683400 1,3 1,2 9,8 9,8
Février-13 4706700 4712600 0,6 0,6 9,8 9,9
Mars-13 4741100 4734800 0,7 0,5 9,8 9,8
Avril-13 4799200| 4783500 1,2 1,0 10,8 10,7
Mai-13 4795600| 4792500 -0,1 0,2 10,0 10,0
Juin-13 4799700| 4796900 0,1 0,1 9,1 9,1
Juillet-13 4851900| 4843200 1,1 1,0 9,0 8,9
Aolt-13 4789200 4792300 -1,3 -1,1 6,7 6,7
Septembre-13 4843 400| 4850400 1,1 1,2 7.3 7,3
Octobre-13 4883000| 4879400 0,8 0,6 6,8 6,8
Novembre-13 4876100| 4885100 -0,1 0,1 59 6,0
Décembre-13 4898 100| 4906 300 0,5 0,4 6,0 6,0

Champ : France métropolitaine.
Sources : Pole emploi, Dares — fichiers STMT.




Graphique 1 : Demandeurs d’emploi inscrits Graphique 2 : Demandeurs d’emploi inscrits

a Pole emploi en catégorie A a Pole emploi en catégories A, B, C
(CVS-CJO, en milliers) (CVS-CJO, en milliers)
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Graphique 3 : Demandeurs d’emploi inscrits Graphique 4 : Demandeurs d’emploi inscrits
a Pole emploi en catégorie B a Pole emploi en catégorie C
(CVS-CJO, en milliers) (CVS-CJO, en milliers)
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Graphique 5 : Demandeurs d’emploi inscrits Graphique 6 : Offres d’emploi collectées par Pdle emploi
a Pole emploi en catégories D et E (CVS-CJO, en milliers)
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Champ : France métropolitaine.
Source : Pole emploi, Dares — fichiers STMT.



Graphique 7 : Entrées a Péle emploi
en catégories A, B, C
(CVS-CJO, en milliers)
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Graphique 9 : Entrées a Péle emploi pour licenciements
économiques et autres licenciements
(CVS-CJO, en milliers)
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Graphique 11 : Entrées a P6le emploi pour premiéres entrées et
reprises d’activité
(CVS-CJO, en milliers)
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Champ : France métropolitaine.

Source : Péle emploi, Dares — fichiers STMT.

Graphique 8 : Entrées a Pdle emploi pour fins de contrat a

durée déterminée
(CVS-CJO, en milliers)
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Graphique 10 : Entrées a Pole emploi pour démissions et fins
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Graphique 12 : Entrées a Pole emploi

pour autres motifs
(CVS-CJO, en milliers)
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Graphique 13 : Sorties de Péle emploi
de catégories A, B, C
(CVS-CJO, en milliers)
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Graphique 15 : Sorties de Péle emploi
pour arréts de recherche
(CVS-CJO, en milliers)
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Graphique 17 : Sorties de Péle emploi pour radiations
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Champ : France métropolitaine.
Source : Pole emploi, Dares — fichiers STMT.

Graphique 14 : Sorties de Péle emploi
pour reprises d’emploi
(CVS-CJO, en milliers)
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Graphique 16 : Sorties de P6le emploi pour cessations
d’inscription pour défaut d’actualisation
(CVS-CJO, en milliers)
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Graphique 18 : Sorties de P6le emploi pour entrées en stage
et autres motifs
(CVS-CJO, en milliers)

T T T T T T T
—— Entrées en stage : nouvelle série ——Entrées en stage : ancienne série
65 -~ - —Autres cas : nouvelle série — Autre cas : ancienne série

55 -
45 ~
35 ~
| : : | |
| | | | | | |
25 A derrier point ! | | | | |
décembre 2013 | | | | |
15 —
janvier janvier janvier janvier
2010 2011 2012 2013



