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INFORMATIONS

ENQUÊTE MENSUELLE
SUR L'ÉVOLUTION DES SALAIRES:
RÉSULTATS DE NOVEMBRE 1994
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°
ouvriers et es emp oyes ont

°° été plus nombreux à béné- °: licier d'une hausse de leur:
° salaire de base qu'en oelo- °o 0
° bre. Les augmentations ac-

°° d
o

t °. cor ees son en moyenne.
° plus faibles que celles du °: mois précédent mais le dé- :
° lai entre deux augmenta- °o 0
° tions est légèrement plus

°: court. Le rythme mensuel: "l-
° moyen d'augmentation des ° ,,'
° ° T
° salaires diminue notam-

° .. 0 - ..
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,,,",: ment pour les ouvriers mais.: 11

° il reste supérieur'à~ui des o}. ~ . I~

o pri)<..I~es réserves de pou- 0 .'~~
131
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1 l'ou, u",é//ù""/a /'-'ibl/lté du gmph/que,: restent stables pOLIfles em-:

Q t les réslllrnf.\" .VOllt pré,\'cl/té.~
l'II moye/lne

. ployés et diminuent Jégère~. 7~; 1I1obiICSlIrtroi.\'!/70is.. .. 1

. mentpour lesOUVriers. . s 1
[

,
""

lIA % des ouvriers et 7,3 % des employés (données
CYS) ont bénéficié d'une hausse de leur salaire de base en
novembre 1'.194.Ces chiffres sont plus élevés que ceux
observés en octobre. Pour les ouvriers. celte proportion est
compara hIe à celle des deux dernières années. En revanche.
pour les employés. elle est inférieure à celle des années
précédentes.

Graphique 1
Propurtion d'ouvriers et d'employés augmentés
(données CorriKées des Variations Sai.'\Onnières
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Les ouvrier.; et les employés augmentésen novembre ont respectivement reçu une hausse de salaire de 0,8% et
de 0,9% en moyenne, Ces augmentations sont en moyenne plus faibles que celles enregistrées en octobre, mais le délai
entre deux augmentations est légèrement plus court, Ces hausses sont toujours concentrées: 50 % d'entre elles sont
comprises entre 0,5 % et 1,1 % pour les ouvrier.; et entre 0,5 % et 1,0 % pour les employés,

Le rythme mensuel moyen d'augmentation des salaires diminue en novembre notamment JX>urles ouvriers, n
reste toutefois supérieur à celui des prix,

Les réserves de JX>uvoird'achat des salariés n'ayant pas été augmentés en novembre 1994 restent stables JX>ur

les employés et diminuent légèrement pour les ouvriers. Depuis leur précédente augmentation, les ouvriers et les
employés conservent respectivement un gain résiduel de JX>uvoird'achat de D,64 % et 0,66%.

Graphique 2
Résen'€s de pouvoiJ- d'at'hat des ouvriers et des empluJés

n'ayant pas ",téau~mentés%

Graphique 3
Délai mu)'!;!" séparant deux augmentafions

Graphjqu~ 4

RJ'lhmes mensuels mOJï;~ns d',w!-:lTH'nf<diuIl
des s~lhlires des Huniers et des prix
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Graphiqut= 5
Rythmes mensuels moyens d'augmentation

des sahlires des employés et des prix
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La mélhodolo};ie de /' enquête el 10 d'1inilion des indicaleurs 0111élé puhliées dans le Premières Informations

n0345 du 30 juin 1993.
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ENSBIRLE DES ENTREPRISE.~ !AIlI~e r~v. Mars Mai Juin Aout Sept De!. Nov, 0&:.
A YANT RÉPONDU

(1)

Proponion d'ouvriers augment~s 1992 19.42 18.47 18.69 14.38 15.35 15.40 14.08 15.66 16.57 18.93 Il,50 14.17

corrigée des variations saisonnières (%) 1993 11.99 Il.42 10.75 12.50 13.18 12.09 10,65 14,17 9.50 8.50 Il.39 12.68

1994 8.89 11.55 9.74 13.06 13.56 14.05 10.94 13.08 7.33 9.13 11.44

Augmentation annuelle
1

19921 3.241 3.23 3.27 3.25 3.12 3.09 2.96 2.96 2.93 2.87 2.79 2.77

des salaires des ouvriers

1

1993 2.591 2.48 2.31 2.17 2.13 2.11 2.02 2.00 1.90 1.68 1.65 1.65

acconIée par ks enlTt'prises (%) 1994 1.00 1.61 1.60 1.60 1.61 1.61 1.59 1.58 1.54 1.54 1.54

1 1

ENTREPRISES A Y ANT FOVRNI UNE SI::RIE
1 Am>"

1

huv.

1

F\tv.
1

:\1ars Avri] Mai Juin

1

Ju;]]"

1

Aout Sep!. De!. Nov. 0&:.
CO~1PLÈTE UE RÉPONSE.(,,) I>EPLIIS

1

LA UER~Il~RE Al1GME:'\TA'fIO;\
1

1 1

1

(1)

1

Entreprisl'S ayant augmenté

1

1

Mo)'crme des augmentations accordées (%) 1992 1.75 1.40 1.51 1.61 1.36 1.23 1.32 n.s. 1.23 1.32 1.32 0.98

1

1993 1.47 1.191 1.03 1.21 l,t7 1.10 1.09 n.s. 1.08 0.99 0.78 1.03

1994 1.551 1.26 0.96 1,21 1,03 0.97 0,97 n.s. 0,74 1.00 0.83

' 1
1 1i l' l,

Œlai mo)'.:n t'ntre d.:ux augm.:nlations

1

1992 5.161 4.181 5.27
5391 4.911

4,06 4,53 n.s. 5.43 5.39 4.82 3.95

(mois) 1993 5.54 4.13 4.92 6.10 5.31 5.46 5.48 n.s. 5.22 5.38 4.89 5.22
1

i

7.171 'i 1994 6.471 5.14 6.7'1 5.731 5.03 5,01 n.s. 4.63 5.19 5.06

1

1

RYI]unem.:nsœl d'augmentation des salair.:s 1992 0,34 0,34 0.29 0.30 0.281 0.26 0.29 n.s. 0.23 0.25 0.27 0.25,
ouvriers (moyerUle d.::s augnwntationsl

1

1993
!

0.27 0.29 0.21 0.20 0,22 (1.201 0,20 n.s. 0.21 0.18 0.16 0.20
1

d.:]aÎmoyen. pourcenlage)
1

1994
1

0.22 0,20 0.191 0.18 0,18 0.19 0.191 n.s. 0.16 0.19 0.16

1 1
0.241l ' 0,251 0,251Rythme d'augmentation des prix

1

1992
1

0,28 0.251 0.25 0,25 n.s. 0.23 0.19 0.15 0.15

l '(moyenne des augment:ltions des prix suhi.:s (2) 1993 (1,I~ 0.(17 0.141 0.18 0,26 0,24 0,25 n.s. 0.16 0,12 0.15 0.14

/M]ai moyen. pourcentage) 19'J4 1 0.17 CU2 fI,l3l o'lhl 0.16 0,]9 0,19 rU.1 0.13 0.10 0.12
1

1
l ' i ,

l' i ' ' 1 i 1i
' i

1i i i ! i i ', , 1 iEntn'prisL'S n'ayant pas augmc-nlé
' i i

1 1

1

1
1

! 1

1

0.801

i
1

1
1

0,75] 0.731
1

n.solIndicat.:ur d<:r.:s.:rves de pouvoir d'achat (3) : 1')92 (JAl 0,72 0.891 0.631 0.63 0.69 1.04 0.88
1

(I.85i INi ' OAlj
,

000 + moyel1l1e des dernières :mgmcn. acc./
1

]993

1

0.691 0,241 0.321 0,29 OMI 0.60 0.65 0.62 0.53

100 + moyen. des augm. de prix subi..:s i 1994 0.491 O,84j 0,76 (1.561 0,67, 0.54 0.471 0.76! 0,74 0.69 0.64

l

'1 1

1

1
l 'depuIs (2) - pourcentage)

'
1

l ' ' l ' 1

l' i i i il , ,
(/): Le.,' chiJfrc.ç de /lQ\'cmbre 1994 som prO\'Î.\'oirc.\'

(2): Le ca/cIII prelld Cil compt{'le fair ql/e lcs indicc,ç dt',ç prÎx ,Wllt COIIIIII.\' aI'ec dellx Illois dt' refard

(3): Cel il/dicalel/T cOl/ceme les oUl'ricr.ç ql/i Il'ont pa.\" àé allgmellfé,ç II! mois COI/.,'ÙJÙ,:. Sa dimilllllÎolI ('.\1)/"ÎII1(, /lIIC tellsion à la halls'\"e

tk.~ '\"alaires : celte rel/sioll e.H d'ali/a III plus forte qlle l'arqllis dl! la dernihe hall.ue de.~ .,'alaire'\" ,\"'esl tro/lvé rédllit par le.~ hatLtses

d"J' prix illterl'Cill/{,'\" (kpuls.

(n. .ç,l: /IOI/,~if:l/ificafif

Indicateurs mensuels relatifs aux salaires des ouvriers

Source: c/lquêlc mel/sI/clic sur l'évolutioll de,l"safaircs./MNES, MTEFI'.
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ENSEMULE DE.~ ENTREI'RIS~~' rév, 1 Mai Juin Sept, Ocl. Nov, Déc.
AYANT RÉPONDU I ! 1 1

i i i I ! (1)

Proportion d'employés augml:ntés 1992 15.90 16.12i 23.09 12,99 11.43 14.481 11.17 13.661 14.69 15.80 13.58 12.09

corrigée des variations saisonnières (%) 1993 9.32 10.42 }O,71 12.13 11.30 11.86 13,22 9.62 8.75 5.42 9.52 10.94

1994 8.27 11,16 9.15 Il.20 Il.98 12.52 11,80 12.97 7.69 6.92 7;29

Augmenlalion annuelle 1992 2,76 2,77 2.83 2.85 2,80 2.83 2.65 2.65 2.65 2.59 2.59 2.59

d~s salaires des employés 1993 2.43 2.331 2.11 2.04 2,(11 1.98 1.96 1.96 1.88 1.69 1.58 1.56

accordée par les entrcprises ('k) 1994 1.49 1.491 1.471 1,-t4 1.441 lAS I,.B 1.46 1.45 1.45 1.42

i,
1

hnv
1

i

M""
1

1

1 1
JUi1ie11 Aout j Nov.1 Déc.ENTREPRISES AYANT FOl1RNll1:'\E SI::JUE Alu~e! r..:v.

1

Avril
1

Mai Juin Sepl. Ocl.
CO.\11)LI~TE DE RÉPOi\SES DEI'UIS 1 l

'
! 1

LA DERNIÈRE AU<;.\1ENTATlON

1
1

i

1

1 1 i

1

(1)
1 1 i

i i 1 [,
1

1 1 1
Entrcpri~cs ayant uugnJl'lIlé 1 i i 1 ii [ ' 1i i 1[ !

1.681 1.291
'

n,1'Moyenne des auglUt'nlalions aecord..:es (%) 1992 1.91 I,.H\! 1.33 1.2'1 1.44 1.19 1;29 1.19 1.13

1993 2.03 1.451 1.17 1.21 0.92 I,OO! 1.09 n.s. 1.01 1.10 0.78 1,04

1994 1.56 1.12! O,xo 0,9<) 1.01 0.981 0,99 n.s. 0.80 0.96 0.85

1<)921 ...h2! 5.701

!,
.1.2811.>.:laimOYl:nentre lkux au:;.mt'nlalions (moi...) 6.0')1 4.99 S.II 4'}(6, n.s. SJJ9 S.44 5,64 3.40

1993 62\ 5.101 5.221 5.61 ".9~ 5.051
".071

n.s. ",96 5.42 4.55 5.32

1994 ô:9~ l ".15! 4,1\41 S.96 5,SS 5.20i 7.11 n.s. 4,47 5.63 5.36

1 1 ! i
' !

1

0.231

1

0.211
' 0.25! 0,301 n.s.iRythme me:nsud d'augm~ntillion des salaires t992 0,31 0.321 CU4 0.281 0,23 0.24 0.33

des employés jmoyelme des aug.menl;lIions/ 1')93 0,33 0.2xi 0.231 0.22 0.181 O,2°i fU8! n.s.1 0.20 0.20 0.17 0.20

ddai moyen. pourcentagel 1994 O.lxl 0.171 0.171 0.171 0.191 ('.141
1

0.161n,23
n'I

D,lM 0.17, ! 1 i
l

'
i i 1

1

i
1 1

0.25!Rylhme t.l'augmenlalion des plix l'J92 0.271 0.25! 0.251 0.251 o.2si 0.251 n'''''1
0.23 0,19 0.171 0,15,

(moyenne des aUJ;menf3lionspnx SlJhll~S(2) ' 1993 n,15! 0.101 {1.I41 CI.!9i 0.261 0.241 0.241 n.s.i 0.16 0,12 0.131 0,161

O.l6j (1.141
!

0.131 0.131/délai m()y~n - pource:nlagl~) i 1994 0.131 0.161 0.161 Il.19i 0.171 n.s.1 0.11

i 'l ' ! l '

1

! i i
1

Eni Tl'pri"l"Sn'01)'ant pas aU1.:ml'ntè i i
!1

! ! , j [
1 " ! , ii l,

0.801 0.731
!

0.621
1

1.001Indicateur de réserves de pouvoir d';lehal (J):
1

1992 O.3SI 0.82 U.94i 0.771 0.8.i 0.63 0.72 0.86

1.18] 0.X7! '
1

0.371 0.381 '(100+ moyenne: des denli;:l\,s augnk'n. ;tee'; 1993 0.841 0.59 n.35 n,671 0,60 0,71 0.641 0.51

1(X)
+ 1110)'l:I1,des augll1l'lIlations de prix suhil'S

1

1994 n.461 0.S5! 0.751 0.54, n.57! {}.39i 0.37! 0,651 0.661 0.67 0.661,
1

1

1

Ikpuis (2) -pourc.;ntage} i l ' ' 1
1i '

, !i 1 !

(1): Le,~ dll)fre.\' dl' /lO\'t'/IIbre 1994 .Wllf prol"i.win''\"

(2J : Le ca/cul pn'/Id t'JI compte lt' fait qlle les iJ/(liÎc.~ de.\' prÜ' som CO/l/ll/Sal'ec tÙ'II.\"Illois dc reTard

(3): Ct'! il/dicaft'lIr rOllcerl/1' lt'.~(,/Ilp/O.\"l;.\''flli /l'om Jla.\' hé all.1?lI1eIlTh'h'mni.\' rOI/.\'Ùh:ré. ."J'adimill/llion e.lprime /Ille ICII.ÛOIIà/a liat/,f..,e

d4.'.f,\'(Jlaire.~ : celle f"I/.\.inll t'sf d'allTallt "lus/nue 'II/t' l'acquis de /a dt'/"IIiàe lWI/.\.\t' d,'s .1l/fain',I' ,~'(".\'ttrol/I'" rédllit par le.\"!WUSSl'S

dt's prix Ùlfen-t'fllll',f dt'JI/li.~,

(II.,f.): lWIIÛgni/Ïcari(

Indirateurs mensuels relatifs aux salaires des employés

SOllra: l'lIquétt' !IIt'lI.flll'lIl' ml' /'éWl{IIIÎOI/ de.\' .\(/lairc.l".1JANES, M"J'EFI'.
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