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CONJONCTURE DE L'EMPLOI ET DU CHÔMAGE
AU QUATRIÈME TRIMESTRE 1998
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1998 une année riche en emplois:Dans la poursuite des trimestres anté- : '
. rieurs, le quatrièmetrimestre1998affi-. Le secteur pdvé non agricole a créé 49 100em-
:che de bons résultats, avec une croissance: plois au quatrième trimestre 1998, soit un rythme de
osoutenue du PIB (+ 0,8 %), descréations 0 + 0,4 % (tableau 1) (1). Cette évolution, favorable,:d'e~pluis significatives et un chômage qui: est néanmojns inférieure aux résultats des trimestres.continue de reculer. . ~ ~
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1996 1997 1998 Variation ('7~)
Secteurs d'activité en NAF par rapport au:

30 31 31 30 30 31 31 30 30 31 trim. lêmetrim.
sept. déco mars juin sept. déco mars juin sept. di< précédent de l'année

-
précé~_ent~

ET: Industrie. 4 102.2 401'9.5 4079.8 4075,] 4067,9 4067.] 40755 401'1,4 4079.7 4081.2 +0.0 +0.]

EH :Coostru(tion.. 1 1405 1 128.8 1 124,7 1 119,5 1 115.4 1 114.7 1 115.8 1 114,] 1 111,8 1 Il.lO +0.1 .0.2

EV : Tertiairc . 8079,] 81225 816].8 8209,] 1\270.8 8355.5 8436,5 8509,4 8597.3 864],7 +0,5 +3,4

Ensemble des secteurs .............."""...... 13 322.0 13 340,8 13 368,3 13 404,1 13 454,1 13 537,3 13627.8 13 705,1 13 788.8 13 837.9 +0,4 +2,2
-

(1) Champ: ememhle des .çateur,ç hors {l!~riculture. lldminÜtration. éducution, .wnté et action sociale,

Tableau 1
Évolution de l'emploi salarié (1) (en données corrigées des variations saisonnières)

En milliers

Séries reconstituées en ancienne nomenclature (données cvs)

U2 à UI3 Ensemble des secteurs
marchands non agricoles CIOI-CI02

Sources: MES-DARES, INSEE, UNEDIC.

Ce trimestre, l'industrie et la
construction redeviennent créatri-
ces d'emplois, même si les volu-
mes concernés restent modestes
(graphique 2). L'industrie crée
1 500 postes, effaçant ainsi les per-
tes du troisième trimestre 1998. Les
effectifs de la construction augmen-
tent de 1 200 salariés, après deux
trimestres où le total des pertes
s'élevait à 4 000 postes. La baisse
notable du recours à l'intérim con-
duit à une réduction sensible du
nombre de créations d'emplois dans
le secteur tertiaire. Les autres sec-
teurs des services restent bien
orientés. Globalement, le tertiaire
privé crée 46400 emplois.

Graphique 2
Évolutions trimestrielles de l'emploi par grand secteur

(variations des effectifs CVS)
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Sur l'ensemble de l'année ]998,
300 600 emplois salariés supplé-
mentaires ont été enregistrés dans
le secteur privé. Le moteur de la
croissance est toujours le secteur
tertiaire, qui crée 288 200 emplois
liés en bonne partie au dynamisme
de l'activité intérimaire jusqu'à
l'automne. L'industrie participe elle
aussi de manière positive à la crois-
sance de l'emploi. puisqu'elle a
accru ses effectifs de 14 100 pos-
tes au cours de l'année. Seule la
construction est déficitaire mais
elle parvient à limiter ses pertes à
1 700 postes. Le volume de créa-
tion d'emplois de l'année dépasse
ainsi largement celui de 1997, où
196 500 emplois supplémentaires
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avaient été enregistrés après 4 800
créations seulement en 1996.

Nouveau recul sensible du
chômage en fin d'année

Le nombre de demandeurs d' em-
ploi diminue à nouveau de façon
importante au 4'mo trimestre 1998.
2 899900 demandeurs étaient ins-
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(1) Ln dn't/le.\' t/(. jllin /99R II/JI été redl/iés dl.! + 13 000 dema/ldeurs d'emploi de catéxorie 1.

Sources: ANPE, MES-DARES.
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gorie 1 et 6, la baisse du chômage
au quatrième trimestre, certes plus
modérée, reste néanmoins impor-
tante: -1,1 %.

Cette amélioration profite plus
aux hommes (-2,7 %) qu'aux fem-
mes (-1,1 %), et aux adultes
(-2,5 %) qu'aux plus âgés(+0,2 %).
Il faut toutefois noter, pour cette
catégorie, que le nombre des hom-

septembre
1998

sept98/
juin 98

crits à l'ANPE en catégorie 1 à la
fin décembre, soit 55 000 de moins
(-1,9 %) que fin septembre. Ce re-
cul est plus marqué sur le mois de
décembre, où de nombreux deman-
deurs d'emploi ont pu occuper des
emplois occasionnels de plus de
78 heures et passer ainsi de la ca-
tégorie 1 à la catégorie 6 des ins-
crits à l'ANPE. Pour l'ensemble
des demandeurs d'emploi de caté-

Tableau 2
Demandes d'emploi en fin de mois par sexe et âge (données CVS, catégorie 1)

2~] ~oo
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-3.6
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26S 3()()
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1047 000
2 023 500

24] 100
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4286(X}

1 454 900
1 499 800
2 954 700

Graphique 3

Demandes d'emploi en fin de mois par sexe et âge (données CVS, catégorie 1)
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mes de 50 ans et plus inscrits à
\' ANPE diminue ce trimestre (ta-
bleau 2 et graphique 3).

Sur un an, on enregistre une di-
minution de 5,0 % des DEFM de
catégorie 1 et de 3,1 % de celles
de catégorie (1 +6). Le taux de chô-
mage au sens du BIT continue de
décroître régulièrement: il est
passé de 1\ ,7% fin septembre à
11,4 % fin décembre; il était de
12,3 % fin décembre 1997. La
baisse est plus marquée pour les
jeunes de moins de 25 ans tandis
que le taux reste stable pour les per-
sonnes de 50 ans et plus.

Les demandes d'emploi enregis-
trées au quatrième trimestre sont en
hausse par rapport au trimestre pré-
cédent (+ 1,4 %) (graphique 4). Les
inscriptions faisant suite à des fins
de mission d'intérim et les premiè-
res entrées sur le marché du travail
augmentent respectivement de
8,4 % et 5,2 %, celles consécuti-
ves à des fins de contrat à durée
déterminée de 1,2 %.

De leur côté, les sorties de
l'ANPE diminuent de 1,5 %, en
liaison avec la baisse sensible des
sorties pour absence au contrôle et

Graphique 4

Entrées à l'ANPE de décemhre 1995 il décembre 1998
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Graphique 5

Évolution du chômage de longue durée selon l'ancienneté de l'inscription de décembre 1995 à décembre 1998
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Année Année Evolution

1997 1998 (en%)

Dispositifs Entrée~ Entrées Entrées Entrées Entrées Entrées Entrées Entrées
Trim.1 Trim.2 Trim.J TrimA Trim.1 Trim.2 Trim.J TrimA T1.981 T2.981 TJ.981 T..J.981

1997 1997 1997 1997 1998 1998 1998 1998 TI.97 n,97 n.97 H.97

Emploi aidé

dans le secteur marchand 218340 198769 214779 344 418 231 851 201 119 215 131 324961 8,9 4,2 0,2 -5,6

AhnÎsscment des cmÎts salariaux 129627 138688 124578 157()..1.2 138556 143605 1]8454 ]}7 322 6.9 3.5 -4,9 -12.6

,\hath:rnent.tempsparticl 56642 52394 47435 68823 52747 51305 47724 60066 -6.9 .2,1 0.6 -LU
E,,,n('r;uions pour l'crnhauchcdc s<!laril's 19486 215,15 22487 23749 25096 24586 23720 28625 28.R 14.2 5.5 20.5

CI!: 47743 583.16 48570 5R09() 52718 59316 400!B 43889 10.4 1.7 -17,5 -24.4

ConVt'nti"ns d~'eo{)péi-ati(ln 5756 6423 6086 6380 7995 8398 6927 4742 38.9 30,7 13,8 -25.7

Formation en alternance 75609 43609 74489 172458 84 ]47 46682 81378 17.1077 lU 7.0 9,2 004

Contrats d'apprentissage 39886 12]74 43422 1]1797 40380 12054 47525 108517 1.2 .1.0 904 -2.9
Contrats de qualification 22157 15421 19240 42871 26562 ]7631 20484 47783 19,9 14,3 6,5 11,5

ContraIs d'adaptation ou d'orientation 1) 566 160\4 11827 17790 17205 16997 13369 ]6777 26,8 6.1 13,0 -5.7

Aide à la création
d'emplois et d'activités

ACCRE (a) 6700 9686 8857 8841 9164 10981 9503 9.186 36,8 ]M 7,3 6,2

Insertion par l'économique

Entreprises d'Insertion 6404 6786 6855 6077 5990 585.1 5802 5182 -6.5 -1\8 -]5,4 -14,7

Associations Intermédiaires (h) 2]1509 23627) 222635 219902 2]7709 231737 218002 215506 2,9 -1,9 .2,1 -2,0

Emploi aidé dans le

secteur non marchand 157 ]58 155010 148 356 149688 113 211 151586 139145 164 779 10,2 1,1 -5,8 10,1

Contrats Emp]oi-Solidarité (n.conv+avc.) 132185 129209 121252 ] 19797 113 808 109965 96200 ]13 184 -1\9 -14.9 -20,7 -5,5

Contrats Emplois Consolidés (n.conv+ave-) 2\ 704 22593 23524 23350 22964 25438 23829 25402 5,' 12.6 1.3 ','
Contrats Emploi Ville (n,conv+ave.) 3269 3208 3580 3474 ] 985 1801 1546 1499 -39,3 -43.9 -56.8 -56,9

Contrats Emplois Jeunes (embauches)" 3067 34454 20382 18 ]70 24694 705.2

Actions d'insertion

et de formation 94 665 104 138 58 915 141150 98815 101891 66121 131656 4,4 -2,1 12,1 -6,5
. auprès des adultes: )9895 59400 32776 86910 41709 58774 33985 77419 4,5 -1.1 3,7 .10,9
, Stages d'lns. et de Fonnation à l'Emploi (c) 29565 47609 24582 73169 30102 48766 26035 66627 1.' 2.4 5,9 -8,9
, Stages d'Accès à l'Entreprise (c) 8848 9850 7266 10977 10188 8537 6799 8105 ]5,1 -]3.} .6,4 -26,2
, Stages FNE-cadres (c) 1482 1941 928 2764 1419 ] 471 1151 2687 -4,3 -24,2 24,0 -2,8

. auprès des jeunes : 54770 45.BR 26199 60240 57106 43117 32142 60237 4..1 -4.9 22,7 0,0
Actions de fonn, altern. fin par l'Etat (d) 8718 10703 6379 8107 8935 8476 12255 8433 2,5 -20.8 92.1 4,0
Actions de form. altem. fin par les Régions (d) 46052 34635 19820 52133 48171 34641 19887 5] 804 4,6 0.0 0.3 -0,6

Accompagnement

des restructurations 58837 55 632 51410 49587 51013 31 995 39 333 39 664 -13,3 -31,7 -23,6 -20,0
Conve.>ntionsde Conversion (e) 39710 35275 33074 30035 3292] 24 ]46 25713 2528] -17,] -31.5 -22,3 .]5,8
Mc';urcsdu FNE 6142 10604 9413 8734 4959 7198 6313 6085 .19,3 -32,1 -32,9 -3D,)
Prérelr<lites Allocations Spéciales FNE (c) 59KI 5391 4775 5522 7481 3425 3903 .1863 25,1 -36,5 -18.3 -30,0
Préretraites Progressives(e) 700\ 4362 4208 5296 5652 3226 3404 4435 -19,3 .26,0 -19,1 -16..1

Allocation de remplacement
pour l'emploi (e) 9198 6214 12821 1060 10161 10 304 10913 11 460 17,0 64,2 -14,9 62,3

Total 538198 520423 486 401 691 903 511 651 514895 411 255 618526 6,2 -1,1 -3,1 -2,8
(*) hors contrats de droit public.

N.B,: Tous les flm::d'entrées correspondent à des embauches ou des contrats signés, sauf:

(a) ob. de bén~ficiaires ; (b) nb. de mises à disposition. oon cumulabk;
(c) entrées en sta<>e; (d) entrées en rémunération ou en nrotection sociale (hors AFR) : (e) oremiers Daiell'\ents

Tableau 3

Les entrées par trimestre dans les dispositifs de la politique de l'emploi entre 1997 et 1998

(Résultats provisoires: données arrêtées au 8 mars 1999)
France métropolitaine

Sources: MES-DARES. CNASEA, ANPE, UNEDIC
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pour entrée en stage. En revanche,
les reprises d'emploi sont bien'
orientées ce trimestre (+2,8 %),

Après plusieurs trimestres de
hausse régulière, le chômage de
longue durée évolue favorable-
ment: - 2,3 % au 4tmc trimestre
1998 (graphique 5). Cette diminu-
tion est répanie sur l'ensemble du
trimestre. Toutefois le chômage de
très longue durée (plus de trois ans
d'ancienneté) ne se réduit pas.

Politiques d'emploi: forte pro-
gression de l'emploi aidé dans
le secteur non marchand

Durant le quatrième trimestre
1998, l'emploi aidé dans le secteur
marchand affiche un résultat en
baisse (2). Ce résultat est imputa-
ble à un recul sensible de cenains
dispositifs d'exonération de char-
ges sociales, comme le CIE
(- 24,4 %) (tableau 3).

Les formations en alternance,
autre volet de l'emploi marchand
aidé à destination des jeunes, se

maintiennent à un niveau élevé
(+0,4 %), grâce aux signatures de
contrats de qualification (+ Il,5 %)
qui compensent la baisse des con-
trats d'apprentissage (- 2,9 %) et
des contrats d'adaptation et d' orien-
tation (- 5,7 %),

Les nouveaux emplois aidés
dans le secteur non marchand
progressent significative ment
(+10,1 %), Ils sont toujours mar-
qués par une contraction des
entrées en CES (-5,5 %), liée au re-
centrage du dispositif sur les pu-
blics les plus en difficulté, Toute-
fois, cette baisse est plus que com-
pensée par la bonne tenue des CEC
et le développement du programme
'« nouveaux services - emplois-
jeunes» avec près de 25 000 em-
bauches au quatrième trimestre
1998,

Les actions de formation desti-
nées aux adultes sont en baisse sen-
sible (-10,9 %) alors que celles
concernant les jeunes se maintien-
nent. Enfin et de façon logique, dans
un contexte économique favorable,
les entrées dans les mesures d'ac-

compagnement des restructurations
se contractent fortement (-20,0 %),
Seuls, les nouveaux bénéficiaires
de l'Allocation de remplacement
pour l'emploi se multiplient.

Par ailleurs, au 4èmctrimestre
1998, environ 900 accords et plus
de 500 conventions d'incitation à
la réduction du temps de travail ont
été signées, la plupart dans le ca-
dre du développement de l'emploi,

Joëlle CHAZAL.

Hubert DENIS DU PÉAGE,

Alice TANA Y

(DA RES)
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