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CONJONCTURE DE L'EMPLOI
ET DU CHÔMAGE
AU DEUXIÈME TRIMESTRE 1999

L a création d'emplois s'est poursuivie à un rythme vigoureux durant
le deuxième trimestre de 1999. Les 57 000 emplois supplémentaires
sont le résultat d'une forte progression du tertiaire (+ 64 000) alimentée

par les commerces, les services aux particuliers et les services aux entrepri-
ses. Pourtant, l'activité intérimaire, enregistrée dans ce secteur, est moins
dynamique qu'au trimestre précédent. La construction continue à créer des
emplois (+ 1 000) alors que l'industrie en supprime (- 8 000).

La durée collective moyenne du travail des salariés à temps complet dimi-
nue de - 0,2 % et le salaire mensuel de base de l'ensemble des salariés pro-
gresse de 0,4 %.
Le taux de chômage continue de baisser, passant de 11,4 à 11,3 % de mars à
juin. Le nombre de demandeurs d'emploi de catégorie 1 (2823000) dimi-
nue de -1,8 % par rapport à la fin du trimestre précédent. Cette diminution
touche aussi, mais plus modestement, les catégories 1 + 6 (- 1 %).

Le nombre des nouveaux bénéficiaires des mesures spécifiques d'aide à l'em-
ploi marchand est en net recul (- 10,9 % par rapport au deuxième trimestre
1998), du fait notamment des CIE. Les entrées en emploi aidé dans le sec-
teur non marchand sont stables, grâce à la progression sensible des nou-
veaux « emploisjeunes » (+ 5,1 %):
Chez nos principaux partenaires la situation de l'emploi continue à évoluer
en lien avec le PlB : évolution positive aux États-Unis, et en Espagne comme
en France, stabilité en Allemagne et au Royaume-Uni, dégradation au Japon.

Ministère de l'emploi
et de la solidarité'



Secteurs d'activité 1997 1998 1999 Variation (%)
en NAF par rapport au :

31 30 30 31 31 30 30 31 31 30 trim. même trim.
mars juin sept. déco mars juin sept. déco mars juin précédent de l'année

précédente

ET: Industrie ............ 4081.7 4080.3 4075.8 4077.6 4085.8 4091.0 4088.7 4089,0 4088,2 4079.9 -0.2 -0.3

EH: Construction .... 1124.2 1119.0 1115.5 1115.0 1116.3 1116.4 1115.9 1118.8. 1120.8 1122.2 +0,1 +0.5

EV:Tertiaire............ 8163.7 8209.7 8277.5 8353.1 8425.0 8494.7 8574.6 8602.9 8678.9 8742.4 +0,7 +2,9

Ensemble
des secteurs.......... 3 369,6 13 409,0 13 468,8 13 545,7 13 627,1 13 702,1 13 779,2 3 810,7 13 887,9 3 944,5 + 0,4 + 1,8

(1) - Champ: ensemble des secreurs hors agriculrure. adminisrrarion. éducation, santé et actiol! sociale.

Le secteur privé a créé plus
de 130 000 emplois
au premier semestre 1999

Au cours du deuxième trimes-
tre 1999, 56 600 nouveaux em-
plois apparaissent dans le secteur
privé, après 77 200 au trimestre
précédent (tableau 1). Le gain en
emplois demeure conséquent,
dans un contexte où la croissance
du PIB est de l'ordre de + 0,5 %
par trimestre depuis la mi-1998,
contre + 0,9 % en moyenne cha-
que trimestre de la mi- 1997 à la
mi-1998 (graphique 1). Ce vo-
lume de créations prolonge la
tendance favorable, amorcée à la
fin de l'année 1997, et qui a con-
duit à la création de 265 000
emplois salariés dans le secteur
privé au cours de l'année 1998.

Le ralentissement de l'activité
se fait plus sensible dans l'indus-
trie (graphique 2). Ce secteur
supprime en effet 8 300 postes,
après avoir pratiquement main-
tenu ses effectifs à l'équilibre
pendant les six mois précédents.
La plupart des secteurs sont tou-
chés par cette dégradation: 5 300
emplois disparaissent dans les
biens de consommation, 3 800
dans les biens intermédiaires, 900
dans les biens d'équipement et
500 dans l'énergie. En revanche,
les industries agricoles et alimen-
taires et plus encore l'industrie
automobile sont créatrices d'em-
plois, avec respectivement 600 et
1 600 postes supplémentaires. La
construction enregistre 1 400
nouveaux emplois, après 2 000
au trimestre précédent.

Le tertiaire demeure le princi-
pal secteur créateur d'emplois
avec 63 500 nouveaux postes,
contre 76000 au premier trimes-
tre 1999. Le commerce (+ 13 000
emplois), les services aux parti-
culiers (+ 15 500), les activités
immobilières (+ 800) améliorent
leur résultat, ainsi que les activi-
tés financières qui parviennent à
maintenir leurs effectifs. En re-
vanche, les créations d'emplois
sont moins nombreuses dans les
transports (+ 5 200) et les servi-
ces aux entreprises (+ 29 000) où
est comptabilisée l'activité inté-
rimaire. Celle-ci est beaucoup
moins dynamique qu'au trimes-
tre précédent.

Sur un an, du 30 juin 1998 au
30 juin 1999, 242 400 emplois
ont été créés dans le secteur privé.
L'essentiel de ces créations est
imputable au secteur tertiaire

(247700 nouveaux postes). La
construction gagne 5 800 em-
plois tandis que l'industrie mar-
que le pas et supprime Il 100
postes.

Durée du travail
et salaires de base

La durée hebdomadaire col-
lective des salariés à temps com-
plet s'établit en moyenne à
38,56 heures en juin 1999, soit
0,2 % de baisse par rapport à mars.

11Y a eu 6 420 accords de ré-
duction du temps de travail à
35 heures conclus au cours du
second trimestre 1999. contre
1 800 lors du trimestre précédent.
6 260 ont été signés dans le ca-
dre du dispositif d'aide incitative
et 160 n'ont pas visé l'aide. Un
an après le vote de la loi du

Graphique 1
Évolutions trimestrielles du PIB total

et de l'emploi salarié du secteur privé (CVS)
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Tableau 1
Évolution de l'emploi salarié (1) (en données corrigées des variations saisonnières)

En milliers

Sources: MES-DARES, INSEE, UNEDIC.
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Graphique 2
Évolution trimestrielles de l'emploi par grand secteur

(variations des effectifs CVS)
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13 juin 1998, 9 550 entreprises
sont couvertes par un accord, ce
qui concerne 1,8 million de sa-
lariés.

Le mouvement de décéléra-
tion des salaires engagé depuis
plus de deux ans se poursuit à un
rythme toujours moins rapide que
celui des prix à la consommation,
traduisant sans doute des délais
d'ajustement. Les disparités
d'évolution de salaire entre caté-
gories de salariés se réduisent.

L'indice du salaire horaire de
base des ouvriers (SHBO) pro-
gresse de 0,6 % au cours du
deuxième trimestre 1999, dont
près de 0,2 % lié à la réduction
de la durée du travail. Ceci porte
son augmentation sur un an à
1,9 %. De mars à juin 1999, l'in-
dice des prix (pour l'ensemble
des salariés et hors tabac) a aug-
menté de 0,3 % et de 0,3 % éga-
lement sur un an.

L'indice du salaire mensuel de
base de l'ensemble des salariés
(SMB) progresse de 0,4 % au
cours du deuxième trimestre
1999 et de 1,6 % sur un an. Les
cadres enregistrent au cours du
deuxième trimestre une évolution
plus favorable (+ 0,5 %) que les
autres catégories de salariés.

Le recul du chômage, amorcé
à l'été 1997, se poursuit

Pour le huitième trimestre con-
sécutif, le nombre des deman-
deurs d'emploi inscrits à l'ANPE
en catégorie 1 décroît notable-
ment: fin juin 1999, il atteint
2 823 000. Le recul est régulier
et soutenu au cours des deux pre-
miers trimestres de l'année:
- 1,4 %, puis -1,8 % (tableau 2).

Si l'on considère l'ensemble des
demandeurs d'emploi de catégo-
ries 1 et 6, la baisse du chômage
est certes moins accentuée mais
elle demeure sensible: - 1,1 % au
deuxième trimestre 1999, après
- 1 % au premier. Le nombre de
demandeurs d'emploi exerçant
une activité occasionnelle ou
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