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En juillet 1995, plus d’em-
ployés ont bénéficié d’une
hausse de salaire qu’en
juin 1995. En revanche,
moins d’ouvriers ont été
augmentés. Mais pour les
deux catégories, les pro-
portions de salariés aug-
mentés en juillet 1995 sont
supérieures a celles obser-
vées les deux derniéres
années. Les ouvriers et les
employés augmentés ont
recul,3% d’augmentation
en moyenne. Cette hausse
prend en compte les seules
augmentations décidées
par les entreprises. Elle
n'intégre doncpaslareva-
lorisationde 4 % du SMIC.
Elle est supérieure i celle
accordée les deux dernie-
res années a la méme date.
Le rythme mensuel moyen
- d’augmentation des salai-
res reste pour les
comme pour les emplo; és
 supérieur 2 celui des prix.
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INFORMATIONS

ENQUETE MENSUELLE
SUR DEVOLUTION DES SALAIRES :
RESULTATS DE JUILLET 1995

12,1% des ouvriers et 14,1% des employés* ont
bénéfici€é d’une hausse de leur salaire de base en juillet
1995 (données CVS). Ces chiffres sont plus élevés que
ceux observésles deux demiéres années Alaméme date. La
proportion d’employés augmentés progresse en juillet par
rapport a celle enregistrée en juin. En revanche, moins
d’ouvriers ont bénéficié d’une hausse de salaire en juillet
qu’en juin,

Les augmentations annuelles de salaire accordées
aux ouvriers et aux employés par les entreprises (hors
augmentation du SMIC - se reporter a la méthodologie)
continuent de progresser.

Graphique 1

Proportion d'ouvriers et d'employés augmentés
(données Corrigées des Variations Saisonniéres)

Pour améliorer la lisibilité
du graphique, les résultats
sont présentés en moyenne
mobile sur trois mois.

ouvriers

employés

* Ces chiffres ne prennent pas en compte le relévement du SMIC (' enquéte
mensuelle ne comptabilise que les augmentations décidées au niveau de
I'entreprise) mais appréhendent néanmoins ses effets d’entrainement.
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Les ouvriers et les employés augmentés en juillet ont regu une augmentation de 1,3 % enmoyenne*. Cette
hausse est nettement supérieure 2 celle accordée les deux demiéres années i la méme date. Pour les ouvriers,
cette hausse est plus faible que celle de juin mais elle reste relativement élevée. En revanche, pour les employés
elle est plus élevée que celle du mois dernier. Les augmentations accordées sont de moins en moins concen-
trées : 50% d’entre elles sont comprises entre 0,7 % et 2,0 % pour les ouvriers et entre 0,6% et 1,7% pour les
employés.

Le délai moyen entre deux augmentations diminue pour les ouvriers et devient plus court que celui des deux
années précédentes. Comme 1’année derni¢re, ce délai augmente fortement pour les employés mais il reste plus
court que celui observé en juillet 1994,

Le rythme mensuel moyen d’augmentation des salaires des ouvriers progresse légérement. En revanche,
pour les employés, compte tenu de la forte progression du délai entre deux augmentations, ce rythme diminue.
Mais, pour les deux catégories, ce rythme est nettement supérieur a celui observé les deux demiéres années. Il
reste également plus élevé que celui des prix.

Les réserves de pouvoir d’achat des salariés n’ayant pas été augmentés en juillet 1995 diminuent
légerement. Depuis leur précédente augmentation, les ouvriers et les employés conservent respectivement un
gain résiduel de pouvoir d’achat de 0,65% et 0,57%.

Graphique 2 Graphique 3
Réserves de pouvoir d'achat des ouvriers et des employés Délai moyen séparant deux augmentations
n'ayant pas été augmentés
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Graphique 4 Graphique 5
Rythmes mensuels moyens d'augmentation Rythmes mensuels moyens d'augmentation
des salaires des ouvriers et des prix des salaires des employés et des prix

salaires

a4 prix

* Ces chiffres ne prennent pas en compte le relévement du SMIC (I enquéte mensuelle ne comptabilise que les augmentations
décidées au niveau de I'entreprise) mais appréhendent néanmoins ses effets d’entrainement.

La méthodologie de I'enquéte et la définition des indicateurs ont été publiées dans le Premiéres Informations n®345 du 30
Juin 1993 et le Premiéres informations n°444 du 20 janvier 1995.
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Indicateurs mensuels relatifs aux salaires des ouvriers

ENSEMBLE DES ENTREPRISES Année | Janv. | Fév. | Mars | Avril | Mai | Juin | Juillet| Aout | Sept. | Oct. | Nov. | Déc.
AYANT REPONDU
(1)
Proportion d'ouvriers augmentés 1993 | 12,25| 11,31 10,31| 11,80| 13,15 11,92| 11,18| 14,35 9,00 899| 11,89| 12,62
corrigée des variations saisonniéres (%) 1994 9,54| 11,48 9,27| 11,86| 13,45| 13,68| 11,92| 13,24| 6,83 9,74| 12,76 12,63
1995 | 12,67| 13,98 16,11| 16,70| 12,74| 13,60| 12,14
Augmentation annuelle 1993 2,59 2,48 2,31 2,17 2,13] 2,11| 2,02 2,00/ 190 1,68 1,65 1,65
des salaires des ouvriers 1994 1,60| 1,61 1,60| 1,60 1,61| 1,61 159 1,58 1,54 1,54| 1,56| 154
accordée par les entreprises (%) (2) 1995 1,551 1,62 1,71 1,78] 1,81 1,85 191
ENTREPRISES AYANT FOURNI UNE SERIE Année | Janv. | Fév. | Mars | Avrl | Mai | Juin | Juillet| Aout | Sept. | Oct. | Nov. | Déc.
COMPLETE DE REPONSES DEPUIS
LA DERNIERE AUGMENTATION (1)
Entreprises ayant augmenté
Moyenne des augmentations accordées (%) 1993 147 1,19 1,03 1,21 1,17 1,10/ 1,09 ns 1,08/ 099| 0,78 1,03
1994 1,55 1.26| 096 121 1,03 097 097 ns.| 0,74 1,000 088 0,75
1995 1,38 1,24 1,31 1,23| 1,52 142| 1,34
Délai moyen entre deux augmentations 1993 5,54] 4,13 492 6,100 531 546| 548 ns 522 5,38 4,89 5722
(mois) 1994 717| 647 5,14 6,71| 573 5,03 501 ns.| 4,63 5,19/ 480 5,34
1995 595| 5,08f 556| 6,16] 472 535 4,68
Rythme mensuel d'angmentation des salaires 1993 0,27 0,29 0,21, 0,20f 022 020 020 ns.| 021 0,18] 0,16/ 0,20
ouvriers (moyenne des augmentations/ 1994 022 020 0,19/ 0,18 0,18 0,19/ 0,19 ns.| 016/ 0,19| 0,18 0,14
délai moyen - pourcentage) 1995 0,23 0,24 0,24 020 032 027/ 029
Rythme d'augmentation des prix 1993 | 0,14 0,07 0,14, 0,18 0,26 0724 0725 ns.| 0,16| 0,12 0,15 0,14
(moyenne des augmentations des prix subies (3) 1994 0,17 0,12 0,13, 0,16/ 0,16| 0,19 0,19 ns.| 0,13| 0,10f 0,12| 0,16
/délai moyen - pourcentage) 1995 0,14| 0,10 0,14, 0,17 020 0,17 020
Entreprises n'ayant pas augmenté
Indicateur de réserves de pouvoir d'achat (4) : 1993 0,85 1,04/ 069 041 024 032 029 064/ 060/ 065 062 053
(100 + moyenne des demiéres augmen. acc./ 1994 0,49 0,84 0,76| 0,56 067 054 047 076/ 074| 0,69 0,65 047
100 + moyen. des augm. de prix subies 1995 046 0,79 0,63| 0,55| 064 069 0,65

depuis (3) - pourcentage)

(1) : Les chiffres de juillet 1995 sont provisoires.

(2) : Il s'agit des seules augmentations décidées par les enireprises, donc hausses du SMIC exclues.

(3) : Le calcul prend en compte le fait que les indices des prix sont connus avec deux mois de retard.

(4) : Cet indicateur concerne les ouvriers qui n‘ont pas été augmentés le mois considéré. Sa diminution exprime une tension a la hausse

des salaires : cette tension est d'autant plus forte que l'acquis de la derniére hausse des salaires s'est trouvé réduit par les hausses

des prix intervenues depuis.

(n.s.) : non significatif

Source : enquéte mensuelle sur I'évolution des salaires, MTDSP-DARES.
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Indicateurs mensuels relatifs aux salaires des employés

ENSEMBLE DES ENTREPRISES Année| Janv. | Fév. | Mars | Avril | Mai | Juin | Juillet| Aout | Sept. | Oct. | Nov. | Déc.
AYANT REPONDU

. (1)
Proportion d'employés augmentés 1993 9,74| 10,28| 10,60( 11,78 11,40| 11,73| 12,76| 10,00| 9,07 4,65 9.92| 11,18
corrigée des variations saisonniéres (%) 1994 9,10 11,01| 9,07| 10,63| 12,08 12,26 10,94| 13,46| 8,12| 6,04 9,33| 11,29

1995 | 11,37| 12,72| 13,82| 13,39| 11,94| 12,42| 14,05

Augmentation annuelle 1993 | 2,43 233| 2,11| 2,04| 201| 1,98 196| 196/ 1,88 1,69| 1,58 1,56
des salaires des employés 1994 149| 149) 147 1,44| 144| 145 143| 146| 145 145 142 141
accordée par les entreprises (%) (2) 1995 139 145 1,51 1,59 162 1,66/ 1,78

ENTREPRISES AYANT FOURNI UNE SERIE Année| Janv. | Fév. | Mars | Avril | Mai | Juin | Juillet| Aout | Sept. | Oct. | Nov. | Déc.
COMPLETE DE REPONSES DEPUIS
LA DERNIERE AUGMENTATION (1)

Entreprises ayant augmenté

Moyenne des augmentations accordées (%) 1993 | 2,03) 145/ 1,17\ 1,21} 092 1,00 1,09 ns.| 1,01 1,10 0,78 1,04
1994 | 1,56 1,12/ 0,80 099 1,01| 098 099 ns.| 080 096/ 085 0,80
1995 1,56 1,31 1,22 1,19 1,44 1,15 1,32

Délai moyen entre deux augmentations (mois) 1993 6.23| 5,10/ 522| 561| 498 505 6,07 ns.| 496 5421 455 5732
1994 691 6,15 484 596/ 585 5200 7.1 ns.| 447 563 5,17 4,61
1995 | 7.26| 5,85 526| 6,56 6,03 510/ 6,68

Rythme mensuel d'augmentation des salaires 1993 0,33 0,28 0,23| 022| 0,18/ 0,20/ 0,18 ns.| 020/ 0,20 0,17 0,20
des employés (moyenne des augmentations/ 1994 0,23 0,18 0,17| 0,17 0,17| 0,19| 0,14 ns.| 0,18/ 0,17 0,17| 0,17
délai moyen - pourcentage) 1995 | 022| 022| 023 0,18 024 023 0720
Rythme d'augmentation des prix 1993 | 015 0,10 0,14 019| 026 024 024 ns.| 016 012 0,13 0,16
(moyenne des augmentations prix subies (3) 1994 | 0,16| 0,13| 0,14| 0,16/ 0,16| 0,19 0,17 ns.| 013] 0,11 0,13 0,16
/délai moyen - pourcentage) 1995 | 0,14 010| 0,14 017 018 017 0,17

Entreprises n'ayant pas augmenté

Indicateur de réserves de pouvoir d'achat (4) : 1993 0,84 1,18/ 0,87 059 037| 038 035| 067 060 071 064 051
(100 + moyenne des demiéres augmen. acc./ 1994 | 046| 085| 0,75 0,54| 0,57| 039 037| 065 066/ 067 064 040
100 + moyen. des augmentations de prix subies 1995 043| 085 072/ 058 061 061 0,57

depuis (3) - pourcentage)

(1) : Les chiffres de juillet 1995 sont provisoires.

(2) : Il s'agit des seules augmentations décidées par les entreprises, donc hausses du SMIC exclues.

(3) : Le calcul prend en compte le fait que les indices des prix sont connus avec dewx mois de retard.

(4) : Cet indicateur concerne les employés qui n'ont pas été augmentés le mois considéré, Sa diminution exprime une tension d la hausse
des salaires : cette tension est d'autant plus forte que l'acquis de la derniére hausse des salaires s'est trouvé réduit par les hausses
des prix intervenues depuis.

(n.s.) : non significatif

Source : enquéte mensuelle sur l'évolution des salaires, MTDSP-DARES.
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